АДМИНИСТРАЦИЯ
ЗОЛОТОДОЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

30 декабря 2015 г.                   село Золотая Долина                         № 48-р


Об утверждении Ежегодного плана проведения плановых проверок
Администрацией Золотодолинского сельского поселения за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях

В соответствии со статьей 353(1) Трудового кодекса Российской Федерации, Закон Приморского края от 07.11.2014 N 491-КЗ "О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Приморского края",

РАСПОРЯЖАЮСЬ:
1. Утвердить Ежегодный план проведения плановых проверок Администрацией Золотодолинского сельского поселения за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях (Приложение № 1).
2. В течение 10 рабочих дней после утверждения Ежегодного плана проведения плановых проверок Администрацией Золотодолинского сельского поселения за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях направить его в орган исполнительной власти Приморского края в сфере социально-трудовых отношений и довести до сведения заинтересованных лиц посредством его размещения на официальном сайте Золотодолинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой

Глава Золотодолинского
сельского поселения							М.И. Матвеенко





Приложение № 1
Утверждено 
распоряжением администрации 
Золотодолинского сельского 
поселения от 30.12.2015 № 48-р

Ежегодный план проведения плановых проверок Администрацией Золотодолинского сельского поселения за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях

	№ п/п
	наименование и место нахождения подведомственной организации, деятельность которой подлежит плановой проверке

	цель и основание каждой плановой проверки

	дата начала и сроки каждой плановой проверки


	1
	Муниципальное казенное учреждение культуры Золотодолинского сельского поселения Партизанского муниципального района, 692971, Приморский край, Партизанский район, с. Золотая долина, ул. Центральная, 68
	предупреждение, выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	04.07.2016 – 14.07.2016



